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Handleiding Beheerder:

Inleiding:
In deze handleiding wordt uitgelegd hoe de subsidie van de regeling Indiensttreding
Uitzendkrachten aangevraagd kan worden.

Voordat je als beheerder van het portaal subsidie aanvraagt is het zinvol om de volgende gegevens
paraat te hebben:
- APG-nummer van de werknemer
- Volledig ondertekende Arbeidsovereenkomst
- Volledig ingevuld en door de werknemer ondertekend instemmingsformulier voor het
opvragen van de bewijslast onder artikel 3 lid 2¢ (zie bijlage 1)
- Een factuur of overeenkomst waaruit blijkt dat de werknemer voorafgaand aan de
indiensttreding als uitzendkracht bij belanghebbende werkzaam was

Inloggen subsidieportaal.volandis.nl
De subsidie kan aangevraagd worden via het Subsidieportaal van Volandis. In eerste instantie is de
beheerder van het Cursusportaal ook de beheerder van het Subsidieportaal en kan met dezelfde
inloggegevens ingelogd worden. Ga hiervoor naar subsidieportaal.volandis.nl

Indien de beheerder van het Subsidieportaal iemand anders moet worden dan kan de beheerder van
het Cursusportaal van Volandis dit doorgeven in het Subsidieportaal door via ‘Mijn gegevens’ en dan
‘Beheerders’ een nieuwe beheerder door te geven.

Home Subsidies Mijn gegevens Contact

Nieuwe beheerder
@

De nieuwe beheerder van het Subsidieportaal krijgt na beoordeling van de medewerker
Bedrijfsbureau van Volandis een bericht om in te kunnen loggen.

Heb je nog geen inloggegevens voor het Cursusportaal en dus ook niet voor het Subsidieportaal, dan
kun je jezelf aanmelden via de website van Volandis: https://cursusportaal.volandis.nl/aanmaken-
formulier-prs/nieuwe-organisatie

Beheerdergegevens
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Aanvragen subsidie Indiensttreding Uitzendkrachten:
Het startscherm ziet er als volgt uit:

- v?lﬁndis

bewust werken wérkt
Home Subsidies

Mijn gegevens Contact

Goedemiddag naam beheerder
dit is jouw subsidieportaal voor
bedrijfsnaam

Maak hier je subsidie aanvraag!

Ga verder »

volandis.n

(€]

Subsidies Mijn gegevens

Bekijk en wijzig de gegevens van jezelf en
je organisatie.

Ga verder »

Contact

Maak eenvoudig een melding aan over je
storing of defect

Ga verder »

Klik op ‘Subsidies’ om de verschillende subsidieregelingen te openen. Het volgende scherm wordt

geopend:

Vtﬁ?mdis

bewst werken wérht
Home  subsidies  Mijngegevens  Contact

Subsidieregelingen
Kik hier naast op het icoontje van de regeling
waarvoor je subsidie wil aanvragen.

Handleiding VCA voor BOL

Handleiding indiensttreding
uitzendkrachten

Handleiding diplomabonus
Handleiding BBL Aanvangssubsidie
Handleiding BBL Afrondingssubsidie

sl

VCA voor BOL studenten

Hier vraag je subsidie aan voor de
Subsidieregeling VCA voor BOL-..

ta’

[ ]

Intredebonus boi3
machinisten SOMA

Hier vraag je subsidie aan voor de
Subsidieregeling Intrede Bonus BOL.

Ga verder »

(O}
"

Regeling Indiensttreding

Diplomabonus
Uitzendkracht

Hier vraag je subsidie aan voor de

Hier vraag je subsidie aan voor de.
Subsidieregeling Indiensttreding

Diplomabonus.

|

[ ]
= ==
Doorleren

Doorleerbonus

Hier vraag je subsidie aan voor de
Subsidieregeling Doorleerbonus.

Ga verder»

Q

BBL 2020-2021

Hier vraag je de subsidie aan voor de
BBL stimuleringsregeling 2020-2021

Klik op ‘Regeling Indiensttreding Uitzendkrachten’. Het volgende scherm wordt geopend:

v?ﬁmdis
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Home  subsidies  Mijngegevens  Contact

Home + S,

s Ragaling i

Subsidieregeling Indiensttreding Uitzendkrachten

Cao-partijen hebben een subsidieregeling afgesproken voor het in vaste dienst nemen van
uitzendkrachten van 50 jaar of ouder. die minimaal 10 jaar werkzaam zijn geweest als werknemer
onder de cao Bouw & Infra. Deze regeling is onderdeel van een breder stimuleringspakket voor
behoud van vakkrachten. Het Volandis Fonds voert deze regeling ut.

Inhoud van de regeling

De subsidie is eenmalig en het recht ontstaat 9 weken na ingangsdatum van de
arbeidsovereenkomst.

« De hoogte van de subsidie is door cao-partijen vastgesteld en bedraagt bij een fulltime
dienstverband € 5.500

* Bij een parttime

geldteen naar rato van de

« De subsidie kan vanaf 9 weken na ingangsdatum van de arbeidsovereenkomst worden
aangevraagd.

* De subsidie moet binnen 9 maanden na ingangsdatum van de arbeidsovereenkomst door
belanghebbende worden aangevraagd.

« Belanghebbende is verantwoordelijk voor het aanvragen van de subsidie, waarbij de
bewijslast ten aanzien van de feiten en omstandigheden die recht geven op subsidie rust op
belanghebbende,

« De bewijslast ten aanzien van de voorwaarde kan worden verkregen bij pensioenuitvoerder
APG (dit zal het Volandis Fonds opvragen). Door privacyregels kan de bewijslast alleen
worden verkregen met instemming van de werknemer.

Voorwaarden

Aanvragen

Hier vraag je subsidie aan voor de Subsidieregeling
Indiensttreding Uitzendkrachten

Gaverder »

e C3

Overzicht

Hier zie je de aanvragen terug.

Ga verder »
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Klik op ‘Aanvragen’. Het aanvraagformulier wordt dan geopend:

v?ﬁmdls

Vul rachts van o

‘gegevensin en stuur de

werplichte 2 docume

0 mee
Het sanirasgfarmulier mest vaarzien Zijn van:

= Een kopie van de arbeidsovereenkomst van de
werknemer.

- Eenvolledig ingevuld en door de werknemer
ondertekend instemmingsformulier voor het
opvragen van de bewijslast onder artikel 3 lid 22,

= Een factuur of overeenkomst waaruit blijkt dat de

aan de indi als
uitzendkracht bij belanghebbende werkzaam was,

o a

ez knop 'Bestanden kiszen

Bilzzen & Bestanden kiezen

(I 1k heb de 3 bijk

Pas als alle verplichte velden zijn ingevuld en alle schuifjes zijn opengezet en de 3 verplichte bijlagen
zijn toegevoegd, kan je op ‘Aanmaken’ klikken en zo de subsidie aanvragen.

Indien aan alle voorwaarden is voldaan dan ontvang je na goedkeuren door Volandis het volgende
bericht:

Van: Volandis (Bedrijfshbureau) <bedrijfsbureau@volandis.nl>
Verzonden: dinsdag 12 oktober 2021 14:42

Aan: peterl0@nveen.net
Onderwerp: Subsidieaanvraag 73-12 van t est is goedgekeurd

v?ﬁmdis

Beste Peter Beheerder,

De subsidieaanvraag voor de regeling indiensttreding uitzendkracht voor t est is goedgekeurd.
De subsidie zal binnen 6 weken door ons worden betaald op het bij ons bekende IBAN-nummer.

Klik op onderstaande link om de status van de subsidieaanvraag te bekijken:

https://subsidieportaal.volandis.nl/indiensttreding-uitzendkracht-subsidie?
Sbld=1284358&bcontact=4752

Met vriendelijke groet,

Team Bedrijfsbureau

www.volandis.nl
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Indien niet aan alle voorwaarden voor de subsidie wordt voldaan dan ontvang je het volgende

emailbericht:
Van: Volandis (Bedrijfsbureau) <bedrijfsbureau@volandis.nl>
Verzonden:
Aan:

Onderwerp: Subsidieaanvraag is afgekeurd

vaindis

Beste —

Je hebt een subsidieaanvraag voor de regeling indiensttreding uitzendkracht voor
ingediend. Helaas is deze aanwvraag afgekeurd.

Klik op onderstaande link om de reden van de afwijzing te bekijken:
Link
Met vriendelijke groet,

Team Bedrijfsbureau

Als je via de link opnieuw inlogt in het Subsidieportaal zie je het volgende:

Indiensttreding uitzendkracht subsidies

Omschrijving Status

Datum

Betreft Achternaam

07-03-2024 11:41 Aanvraag uitzendkracht indiensttreding subsidie Afgekeurd

Aanvraag subsidie

Als je hier op klinkt dan zie je het volgende:

B oo A

gegevens  Contact

Home  Subsid

Indiensttreding uitzendkracht subsidie

Aanvraag

Toelichting
gen wel recht op subsidie. dan
n van de juiste stukken en of

Indlien de Subsidie In eerste instant

uw Indlenen” In het tekstveld geel

pecardelen. Heb je alle
. Anclers wordt je reactie niet gelezen

en een vraag, verstuur dan een

en met de knop Ver

partime dienstverband %

akkoord

Aanvraag uitzendkracht indienstireding subsidie

Reacties =

B> feactie plaatsen

Acties

9 ¢

- "
Sy
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Aanvraag opnieuw indienen:

Indien de subsidie in eerste instantie is afgekeurd, maar je hebt na aanpassingen/toevoegingen wel
recht op subsidie, dan kun je de gegevens aanpassen door rechtsboven te klikken op ‘Aanpassen’. Na
het toevoegen van de juiste stukken en of het aanpassen van de gegevens klik je rechtsonder op
‘Aanpassen’.

Vervolgens kun je de aanvraag opnieuw indienen door rechtsboven te klikken op ‘Opnieuw indienen’.
In het tekstveld geef je aan welke aanpassingen je gedaan hebt en vervolgens klik je rechtsonder op
‘Bevestigen’.

De medewerker Bedrijfsbureau van Volandis die de aanvraag in eerste instantie heeft afgekeurd
ontvangt de gewijzigde taak opnieuw.

Aanvraag voldoet inderdaad niet aan de voorwaarden:

Als je inderdaad niet kan voldoen aan de subsidievoorwaarden dan hoef je de aanvraag niet opnieuw
in te dienen.
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Bijlage 1: Toestemmingsformulier

¥
valandis
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Toestemmingsformulier

Het O&0-fonds Bouw & Infra heeft gegevens nodig om te bepalen of je werkgever recht
heeft op de subsidie indiensttreding vitzendkrachten.

Je moet minimaal 10 jaar gewerkt hebben als werknemer onder de cao Bouw & Infra. Het
O@&0-fonds beschikt niet aver die gegevens, BpfBOUW heeft die gegevens wel. Om de
gegevens te mogen delen met elkaar, heaft het O&0-fonds toestemming van jou nodig.
Zonder jouw toesternming kan niet worden vastgesteld of je werkgever aan deze
subsidievoorwaarde voldoet.

Voorletters: .o iie i ies sinaes s
Achternaam: ... o R g SR
Cabaortedatiim? . oocveimis i s as

Hierbij geef ik bpfBOUW toesternming om mijn gegevens te delen met het
D80 fonds Bouw & Infra

Handtekening Datiirr:

............................

volandis.nl
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