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Overdrachtsformulier DIA adviesgesprek 

 
 
 

GEGEVENS ARBODIENST  
 

Arbodienst: ………………………….……………………………..……………………………….…………. 

Gesprekslocatie: …………………………………………….…………….………(in te vullen door DIA –adviseur) 

Bedrijfsarts: ………………………………….…………...………..……………………………….…………. 

Onderzoeksdatum: ………………………………………….……………..……………………………….…………. 

 

 

WERKNEMER 
 

Naam: ………………………….……………………………..……………………………….…………. 

Adres: ………………………….……………………………..……………………………….…………. 

Woonplaats: ………………………….……………………………..……………………………….…………. 

Telefoonnummer(s): …………………………………………….…………….………(in te vullen door DIA –adviseur) 

E-mailadres: …………………………………………….…………….………(in te vullen door DIA –adviseur) 

Geboortedatum: ..........-..........-.................... 

BTER-registratienummer: ………………………….……………………………..……………………………….…………. 

Functie: ………………………….……………………………..……………………………….…………. 

 

 

WERKGEVER 
 

Naam: ………………………….……………………………..……………………………….…………. 

Adres: ………………………….……………………………..……………………………….…………. 

Vestigingsplaats: ………………………….……………………………..……………………………….…………. 

APG-aansluitnummer: ………………………….……………………………..……………………………….…………. 

Bedrijfsgrootte: ………………………..……………………..……………….…(in te vullen door DIA –adviseur) 

Sector: BOUW / INFRA / GA.……………………..……………….…(in te vullen door DIA –adviseur) 
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INFORMATIE VAN BEDRIJFSARTS VANUIT PAGO-ONDERDEEL 
 
 

 

AO-indicator: ……………………………………………….…… (in te vullen door bedrijfsarts) 

 

 

 

Werkvermogenindex: ………………………………………………………(in te vullen door bedrijfsarts) 

 

 

 

Diagnostische regel werkdruk / werkstress: ………………………………………………………(in te vullen door bedrijfsarts) 

 

 
Advies bedrijfsarts (incl. doorverwijzing en vervolgbegeleiding): 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

 

 
Specifieke aandachtspunten / gerichte vraagstelling voor de DIA-adviseur: 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

 

 
Bijzonderheden: 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

 

 
 

Werknemer verleent hierbij toestemming om bovenstaande informatie over te dragen aan de DIA-adviseur ten behoeve 

van het adviesgesprek. 

 

 
 

Handtekening werknemer: Datum: 
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…………………………………………………….. …………………………………………………….. 

 


