Flexadviseur Duurzame Inzetbaarheids
Analyse-werknemer | Op ZZP-basis

Regio Oost-Nederland - Almelo, Hengelo, Enschede

volandis

bewust werken weérkt

Over Volandis
De missie van Volandis is ‘Elke vakkracht in de Bouw & Infra gaat gezond met pensioen!’ Dit is nog niet zo vanzelfsprekend in elk bouw-
of infrabedrijf. Als sectorinstituut voor arbeidsveiligheid en duurzame inzetbaarheid willen wij aanjager zijn van de verandering naar

Werk veilig, Houd plezier en Kijk vooruit. We werken landelijk, maar je wordt zoveel mogelijk ingepland in je eigen regio.

Wat ga je doen?

Als flexadviseur DIA-werknemer ga je op locaties van arbodiensten of werkgevers in gesprek met werknemers, direct aansluitend

aan hun vierjaarlijkse medische onderzoek (PAGO). Je laat hen, aan de hand van de pijlers Werk veilig, Houd plezier en Kijk vooruit,
reflecteren op hun eigen duurzame inzetbaarheid. Je adviseert en motiveert werknemers bij het zetten van stappen die hun duurzame

inzetbaarheid bevorderen. Het team bestaat uit een vast team DIA-adviseurs en een flexpool van ruim dertig freelance professionals.

Werkzaamheden

e Je wilt bij ieder gesprek het onderste uit de kan halen door de werknemer aan het denken te zetten en te motiveren om zijn of haar
gedrag te veranderen.

e Je formuleert samen met werknemers de acties vanuit de bouwarts én vanuit het DIA-adviesgesprek en legt deze, samen met het
gespreksverslag, vast in het eigen DIA-actieplan. DIA staat voor Duurzame InzetbaarheidsAnalyse.

e Jeinformeert werknemers over de dienstverlening van de tweedelijnspartners en verwijst eventueel door.

e Je maakt werknemers bekend met de verschillende werknemersregelingen vanuit de cao bouwnijverheid.

e Je maakt werknemers wegwijs op de website van Volandis en informeert hen over de dienstverlening.

e Je vertaalt ontwikkelingen binnen de sector naar concrete adviezen voor werknemers.

e Je neemtin het kader van kwaliteitsborging deel aan de halfjaarlijkse bijeenkomsten voor flexadviseurs in Harderwijk, (online)

periodieke regionale intervisie en kennissessies.

Herken jij jezelf hierin?

e Je hebt een hbo-werk- en denkniveau.

e Je bent twee dagen per week beschikbaar.

e Je beschikt over kennis en ervaring op de gebieden gezondheidskunde, arbeidskunde, vitaliteit, HR en arbeidsmarkt.

e Je bent er goed in om verschillende (motiverende) gesprekstechnieken toe te passen om werknemers in beweging te krijgen.
e Je hebt ervaring opgedaan in het begeleiden en motiveren van werknemers in de dagelijkse praktijk.

e Je hebt een eigen visie op en ervaring met de duurzame inzetbaarheid van werknemers.

e Je hebt affiniteit met en ervaring in de bouw- en infrasector.

e Je bent doelgericht, gespreksvaardig (motiverende gespreksvoering), flexibel, analytisch en empathisch.

Wat bieden wij jou?

e Een zzp-uurtarief van € 84 en vergoeding van reis- en parkeerkosten.

e Adequate begeleiding bij de uitvoering van jouw werkzaamheden als flexadviseur DIA-werknemer.

e De mogelijkheid om een waardevolle rol te spelen bij de duurzame inzetbaarheid van individuele werknemers in de bouw- en
infrasector en uitgenodigd worden om actief mee te denken over verdere professionalisering van de DIA.

e Een codperatieve samenwerking met het team van Volandis in Harderwijk.

e Een accurate en tijdige betaling van jouw facturen.

Interesse?

Ben je nieuwsgierig geworden? Stuur jouw cv naar: vacatures@volandis.nl. Vragen? Neem contact op met Jan van Eldik, DIA-adviseur

werknemer via telefoonnummer 06 — 10 07 82 62. Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld.

volandis.nl



