
Beleidsmedewerker 
arbeid en gezondheid
Harderwijk | 32-40 uur per week

Wie zijn wij?
Volandis is het kennis- en adviescentrum voor duurzame inzetbaarheid van werknemers en werkgevers in de Bouw & Infra. De missie 
van Volandis is: ‘Elke vakkracht in de Bouw & Infra gaat gezond met pensioen!’ Preventiezorg is een belangrijk middel om dit doel te 
bereiken. Wij werken samen in teams aan onze opdracht van sociale partners om vakmensen en bedrijven te stimuleren en te faciliteren 
op het terrein van duurzame inzetbaarheid.

Wat ga je doen?
Als beleidsmedewerker arbeid en gezondheid werk je aan het ontwikkelen en realiseren van beleid rondom preventiezorg binnen de 
bouw- en infrasector. Je schakelt continu tussen analyse, beleid en praktijk en werkt nauw samen met collega’s die zich organisatiebreed 
bezighouden met duurzame inzetbaarheid, gezondheid en preventiezorg. Je schakelt met DIA-adviseurs die dagelijks in contact staan 
met bedrijven en werknemers, stemt af met arbodiensten en partners om te zorgen dat afspraken helder zijn en worden nageleefd en 
bent binnen het team een inhoudelijke sparringpartner voor artsen en collega’s op het gebied van preventiezorg in de sector.

Werkzaamheden:
•	 Je ontwikkelt beleidsstukken en werkt die uit op het gebied van preventiezorg.
•	 Je vertaalt informatie van stakeholders naar heldere en gestructureerde beleidsdocumenten.
•	 Je stelt contracten op en maakt prestatieafspraken met partners, en beheert en monitort deze in samenwerking met juristen.
•	 Je houdt toezicht op de uitvoering en kwaliteit van afspraken met arbodiensten.
•	 Je vertaalt sectorale ontwikkelingen naar beleid en concrete acties.
•	 Je initieert en begeleidt projecten, dit is ongeveer 30% van je tijd.
•	 Je werkt samen met collega’s, zodat beleid ook daadwerkelijk landt in de praktijk.

Wat neem je mee?
•	 Je hebt hbo- of wo-werk- en denkniveau.
•	 Je hebt een opleiding in bijvoorbeeld Public Health, Health Sciences, MER of een andere richting in zorg, arbeid en gezondheid.
•	 Je hebt ervaring met beleidsontwikkeling, analyse of complexe vraagstukken. 
•	 Je bent sterk in het vertalen van wat stakeholders zeggen naar heldere, gestructureerde en goed geschreven stukken.
•	 Je kunt hoofd- en bijzaken scheiden en structuur aanbrengen in complexe informatie.
•	 Je weet verschillende belangen bij elkaar te brengen en stakeholders mee te nemen.
•	 Je werkt graag aan meerdere vraagstukken tegelijk en houdt daarbij het overzicht. 

Wat bieden wij jou? 
•	 Een brutosalaris van € 5.400 tot € 6.900 per maand op basis van een veertigurige werkweek, afhankelijk van opleiding en ervaring.
•	 Dertig vakantiedagen bij fulltime dienstverband (veertig uur per week) en een uitstekende pensioenregeling bij BpfBouw.
•	 Je krijgt een laptop en telefoon van de zaak. En een reiskostenvergoeding (tot maximaal vijftig kilometer enkele reis).
•	 Fietsregeling en maandelijkse stoelmassage door een professionele masseuse.
•	 Volandis biedt uitstekende ontwikkel- en scholingsmogelijkheden.
•	 Een prettige werkplek op het mooie en ruim opgezette Bouw & Infra Park in Harderwijk.
•	 Dienstverband: 32 of 40 uur per week. Aanstelling voor één jaar, met uitzicht op een vast dienstverband.

Interesse?
Stuur jouw cv naar: vacatures@volandis.nl. Wil je eerst meer weten? Bel met Manon Gerding via telefoonnummer 0341-499299. Een 
assessment is onderdeel van de sollicitatieprocedure. Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld.


